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RESUMEN 

La educación y su desarrollo en los distintos niveles de aprendizaje han sido y serán siempre tópicos de discusión dentro 
de la rama de la docencia. La evaluación ha sido una actividad común y característica del ser humano desde que éste 
existe. Evidentemente hay diferencias en las evaluaciones que se llevan a cabo en la cotidianidad y las que se realizan 
en las que se realizan con carácter científico y de manera sistemática en los centros educativos. La evaluación, como 
otros aspectos relacionados con el mundo educativo ha pasado por diferentes concepciones, siendo, en los años más 
recientes, uno de los elementos didácticos que más ha evolucionado en el contexto educativo y social a la vez que las 
cuestiones que más ha preocupado a los docentes y a la administración educativa. Para esta investigación nos propo-
nemos resaltar no solo las aclaratorias pertinentes para concebir una definición de la evaluación formativa sino resaltar 
porque es importante comprenderla, desarrollarla, adaptarla en, con, por y para la Educación superior a través de las 
discusiones publicadas a nivel científico sobre el tema. El análisis de documentos ha sido una de los elementos más 
necesarios para la investigación científica actual, utilizando el motor de búsqueda Google Académico hemos utilizado 
palabras como Evaluación Formativa para selección por orden de relevancia los trabajos que aporten a las discusiones 
más significativas. Se concluye que La evaluación formativa no solo es incluyente a niveles físicos, sociales, políticos y 
económicos sino también humanos, su ausencia pondría en jaque el crecimiento vertiginosos de medios electrónicos que 
soportan el sistema educativo actual, sobre todo a nivel de Educación Superior considerando los programas educativos 
a distancia los que hoy de alguna manera permite una continuidad a nivel educativo a pesar de una necesidad vital de 
distanciamiento social y confinamiento humano. 

Palabras clave: Educación superior, evaluación formativa, proceso formativo, competencias académicas.

ABSTRACT

Education and its development at different levels of learning have been and will always be topics of discussion within the 
branch of teaching. Evaluation has been a common and characteristic human activity since it exists. Obviously there are 
differences in the evaluations that are carried out on a daily basis and those that are carried out in those that are carried 
out scientifically and systematically in educational centers. Evaluation, like other aspects related to the educational world, 
has gone through different conceptions, being, in recent years, one of the didactic elements that has evolved the most 
in the educational and social context, as well as the issues that have concerned the most to teachers and educational 
administration. For this research we propose to highlight not only the relevant clarifications to conceive a definition of for-
mative assessment but also to highlight why it is important to understand it, develop it, adapt it in, with, by and for Higher 
Education through the discussions published at a scientific level about the topic. Document analysis has been one of the 
most necessary elements for current scientific research, using the Google Academic search engine we have used words 
such as Formative Evaluation to select the works that contribute to the most significant discussions in order of relevance. It 
is concluded that the formative assessment is not only inclusive at physical, social, political and economic but also human 
levels, its absence would put in check the vertiginous growth of electronic media that support the current educational sys-
tem, especially at the Higher Education level considering the distance educational programs which today somehow allow 
continuity at an educational level despite a vital need for social distancing and human confinement.

Keywords: Higher education, formative assessment, formative process, academic competences.

RESUMO

A educação e seu desenvolvimento nos diversos níveis de aprendizagem foram e sempre serão temas de discussão no 
âmbito do ensino. A avaliação tem sido uma atividade humana comum e característica desde que existe. Obviamente, 
existem diferenças entre as avaliações que se fazem no dia a dia e as que se fazem científica e sistematicamente nos 
centros de ensino. A avaliação, como outros aspectos relacionados ao mundo educacional, tem passado por diferentes 
concepções, sendo, nos últimos anos, um dos elementos didáticos que mais evoluiu no contexto educacional e social, 
bem como as questões que mais têm preocupado. para professores e administração educacional. Para esta pesquisa 
propomos destacar não só os esclarecimentos relevantes para se conceber uma definição de avaliação formativa, mas 
também destacar porque é importante compreendê-la, desenvolvê-la, adaptá-la no, com, pelo e para o Ensino Superior 
por meio das discussões publicadas em um nível científico sobre o assunto. A análise documental tem sido um dos ele-
mentos mais necessários para a investigação científica atual, utilizando o motor de busca Google Academic utilizamos 
palavras como Avaliação Formativa para selecionar os trabalhos que contribuem para as discussões mais significativas 
por ordem de relevância. Conclui-se que a avaliação formativa não é apenas inclusiva a nível físico, social, político e 
económico mas também humano, a sua ausência poria em causa o crescimento vertiginoso dos meios electrónicos que 
sustentam o actual sistema educacional, especialmente no ensino superior considerando os programas de educação a 
distância que hoje de alguma forma permitem a continuidade no nível educacional, apesar de uma necessidade vital de 
distanciamento social e confinamento humano.

Palavras-chave: Ensino superior, avaliação formativa, processo formativo, competências acadêmicas.
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Introducción

La educación y su desarrollo en los distin-
tos niveles de aprendizaje han sido y serán 
siempre tópicos de discusión dentro de la 
rama de la docencia. Los procesos cogni-
tivos y como medirlos resultan elementos 
que desde el momento de la concepción 
humana, para el caso que nos interesa.

Es una acción cotidiana que todas las per-
sonas realizamos con objetivos y finalida-
des diferentes. La evaluación ha sido una 
actividad común y característica del ser 
humano desde que éste existe. Evidente-
mente hay diferencias en las evaluaciones 
que se llevan a cabo en la cotidianidad y las 
que se realizan en las que se realizan con 
carácter científico y de manera sistemática 
en los centros educativos. La evaluación, 
como otros aspectos relacionados con el 
mundo educativo han pasado por diferen-
tes concepciones, siendo, en los años más 
recientes, uno de los elementos didácticos 
que más ha evolucionado en el contexto 
educativo y social a la vez que las cuestio-
nes que más ha preocupado a los docentes 
y a la administración educativa. La finalidad 
de evaluar es obtener toda información que 
permita comprobar si los alumnos han lo-
grado los objetivos previamente marcados. 
(Díaz Lucea, 2005)

Desde finales del milenio pasado y duran-
te esta veintena se vienen definiendo para 
todo el campo de la ciencia la “novedad” 
es  requerida, es una necesidad innovar, 
así nos lo exige el mundo, así nos lo exige 
la sociedad, así nos lo exigen los “nuevos 
tiempos”

En la educación y sobretodo en la educa-
ción superior han sufrido cambios sobre 
todo porque se ha comprendido que la 
evaluación del conocimiento no se puede 
medir de una sola manera, es por ello que 
metodológicamente es necesario revisar el 
proceso completo. 

Entonces La evaluación y la metodología 
más deberían evolucionar para ajustarse 

a esta forma de entender y desarrollar la 
docencia universitaria. En este sentido, un 
aspecto fundamental es la utilización de la 
evaluación como estrategia para mejorar y 
favorecer los aprendizajes, en vez de como 
simple certificación del éxito o fracaso en 
los mismos. Biggs (1999) sostiene que la 
evaluación es un factor extraordinariamente 
influyente en los sistemas y procesos de tra-
bajo y aprendizaje del alumnado, dado que 
condiciona la calidad de los mismos de una 
forma clara y directa. Entre tanto Bonsón y 
Benito (2005) creen que es importante ser 
consciente de que ninguna innovación cu-
rricular será efectiva si no va acompañada 
de innovaciones en el modo de concebir la 
evaluación  (López Pastor, 2012).

Para esta investigación nos proponemos 
resaltar no solo las aclaratorias pertinentes 
para concebir una definición de la evalua-
ción formativa sino resaltar porque es impor-
tante comprenderla, desarrollarla, adaptarla 
en, con, por y para la Educación superior a 
través de las discusiones publicadas a nivel 
científico sobre el tema. 

Metodología

El análisis de documentos ha sido una de 
los elementos más necesarios para la inves-
tigación científica actual, utilizando el motor 
de búsqueda Google Académico hemos 
utilizado palabras como Evaluación Forma-
tiva para selección por orden de relevancia 
los trabajos que aporten a las discusiones 
más significativas para destacarlas, plas-
marlas de manera sistemática y ordenada 
construyendo unos resultados planificados.

Resultados

La evaluación se extiende a los momentos 
y factores de la instrucción. Considerar la 
evaluación en un sentido secuencial impli-
ca verla como Inicial, cuando reflexionamos 
antes de que se realice, y su función es 
diagnosticar; evaluación continua mientras 
ese realiza y su función es formar y por últi-
mo la evaluación final, con carácter sumati-
vo al reflexionar sobre resultados obtenidos. 

IMPORTANCIA DE LA EVALUACIÓN FORMATIVA EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR
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(Rosales López, 2003)

En el marco del proceso de Convergen-
cia hacia el proyecto denominado Espacio 
Europeo de Educación Superior (EEES), 
planteado para la transformación de la 
Educación Superior y cuyo diseño e imple-
mentación, sobre todo en las Universidades 
Españolas ha generado grandes debates 
expone López (2012)  respecto a la evalua-
ción que habría que generar los siguientes 
cambios en la forma de entender y practi-
carla en la docencia universitaria: 

1. Dar más importancia y dedicar más 
tiempo y esfuerzo a la evaluación conti-
nua y formativa que a la final y sumativa; 

2. Realizar una evaluación orientada a me-
jorar los aprendizajes y los procesos de 
enseñanza-aprendizaje y no sólo como 
control final de dichos procesos; 

3. Evaluar los diferentes tipos de aprendi-
zaje y competencias que hemos planifi-
cado, en vez de sólo los evaluables con 
exámenes tradicionales; 

4. Evaluar también el proceso de aprendi-
zaje y durante el mismo, no sólo el pro-
ducto final. 

El autor defiende la importancia de hacer 
partícipe al alumno en la evaluación, por-
que supone una mejora en sus aprendizajes 
y competencias, y porque ayuda a implicar 
al alumnado en su proceso de formación y 
su participación en la toma de decisiones. 
La implicación del alumnado en los proce-
sos de evaluación de su aprendizaje debe-
ría ser una herramienta básica de trabajo 
cuando se pretende desarrollar la autono-
mía del alumnado y la capacidad de ges-
tionar su propio aprendizaje. Para ello, uno 
de los instrumentos de trabajo más útiles 
son los procesos de evaluación formativa y 
compartida (López Pastor, 2012)

Son muchos los autores que afirman que 
la evaluación condiciona el qué y cómo 
aprende el alumnado, ya que Gibbs (2003) 
establece que es "el arma más poderosa 

que tienen los profesores para influir en el 
modo en el que los estudiantes responden 
a las asignaturas y se comportan como 
alumnos". (Hamodi, López Pastor, & López 
Pastor, 2015)

No es lo mismo "evaluación" que "califica-
ción", a pesar de que constantemente se 
confunden. Sanmartí (2007), considera la 
evaluación como un proceso basado en re-
coger información, por medio de instrumen-
tos escritos o no escritos; analizar esa infor-
mación y emitir un juicio sobre ella, tomando 
decisiones de acuerdo con el juicio emitido. 
Por su parte Santos Guerra (1993) dice que 
"evaluar es atribuir valor a las cosas, es afir-
mar algo sobre su mérito". (Hamodi, López 
Pastor, & López Pastor, 2015)

La calificación está basada en una eva-
luación sumativa (pues esta última debe 
antecederla), pero también pueden darse 
procesos de evaluación que no conlleven 
calificación y se cree que cuando así ocu-
rre, es cuando se realiza mejor la labor de 
potenciar y orientar el aprendizaje a través 
de la evaluación. Lo que se resalta es que 
el alumnado no aprende con los procesos 
de calificación, sino con los de evaluación. 
Ésta es la clave de la perspectiva desde la 
que entendemos la evaluación. Estamos de 
acuerdo con Álvarez (2005) cuando afirma 
que: evaluar con intención formativa no es 
igual a medir, ni a calificar, ni a corregir. 
Tampoco es clasificar, examinar, ni aplicar 
test. Paradójicamente la evaluación tiene 
que ver con actividades de calificar, medir, 
corregir, clasificar, certificar, examinar, pa-
sar test, etc., pero no debe confundirse con 
ellas, pues aunque comparten un campo 
semántico, se diferencian por los recursos 
que utilizan y los usos y fines a los que sir-
ven. Son actividades que desempeñan un 
papel funcional e instrumental. De esas ac-
tividades artificiales no se aprende. (Hamo-
di, López Pastor, & López Pastor, 2015)

Hamodi y otros (2015) resaltan esta aclara-
toria puesto que se evidencia una cuestión 
preocupante en la docencia universitaria, 

LOOR MENDOZA, W., GUEVARA PEÑARANDA, N., & GAME MENDOZA, K.
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pues gran parte del profesorado va dejan-
do de lado la evaluación, centrándose casi 
exclusivamente en la calificación, hasta un 
punto en el que la práctica calificadora se 
encuentra tan extendida parte importante 
del profesorado no considera que pueda 
evaluarse de otra manera. (Hamodi, López 
Pastor, & López Pastor, 2015)

En la Red de Evaluación Formativa y Com-
partida en Docencia Universitaria, grupos 
de investigación español surgido en 2005 
dada la confluencia de inquietudes de un 
grupo de profesores acerca de cómo mejo-
rar sus modelos de evaluación universitaria 
y del contexto de reforma del EEES y conso-
lidado mediante la "Convocatoria de ayudas 
para la elaboración y desarrollo de proyec-
tos relacionados con la convergencia euro-
pea de la enseñanza en las universidades 
de Castilla y León" mediante el proyecto 

denominado "Creación de una red interuni-
versitaria de evaluación formativa y mejora 
del aprendizaje en el Espacio Europeo de 
Educación Superior (EEES): desarrollo de 
propuestas, metodologías y experiencias 
de evaluación formativa y compartida". (Ha-
modi, López Pastor, & López Pastor, 2015) 
definió “Evaluación Formativa” como: “todo 
proceso de constatación, valoración y toma 
de decisiones cuya finalidad es optimizar el 
proceso de enseñanza aprendizaje que tie-
ne lugar, desde un perspectiva humaniza-
dora y no como mero fin calificador” (López 
Pastor et al, 2009, 2011)

Éste grupo de profesores que para 2014 
contaba con 150 profesores de 30 univer-
sidades españolas relaciona los conceptos 
de enseñanza y el autor lo resume en el si-
guiente cuadro:

Cuadro 1. Conceptos Relacionados con la “Evaluación Formativa”

Fuente: (López Pastor, 2012).

IMPORTANCIA DE LA EVALUACIÓN FORMATIVA EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR



324                   RECIMAUC VOL. 4 Nº 3 (2020)

La discusión se centra en que las univer-
sidades deben buscar la generación de 
competencias profesionales, de alguna ma-
nera garantizar la comprensión de lo que 
se transmite, debe asegurar y acreditar el 
saber profesional  y no la simple conjunción 
de habilidades, destrezas y conocimientos. 
Siendo entonces ese el objetivo, la tarea si-
gue siendo la evaluación de esas compe-
tencias, compromiso que se ha asumido a 
través de la variedad y combinación de mé-
todos tradicionales e innovadores. Se toma 
en cuenta que el proceso de Evaluación 
Formativa tiene implicaciones no solo en los 
niveles superiores de la educación, pues 
las instituciones enfrentan también el reto 
de poder identificar en los nuevos ingresos, 
aspirantes no solo un conocimiento básico 
inicial que le permita una consecución de 
objetivos personales y profesionales sino 
debe darle cabida a la preparación de esa 
población a migrar hacia la búsqueda del 
conocimiento en donde las responsabilida-
des son compartidas e integradores.  (Ol-
mos, 2008)

Es por lo anterior que algunas de las dificul-
tades o inconvenientes encontrados en este 
proceso serian: 

• Las resistencias iniciales del alumnado, 
debidas a la falta de costumbre y hábito 
en estas nuevas dinámicas de trabajo.

• Problemas que surgen durante el desa-
rrollo de la asignatura debido a la falta 
de coherencia curricular en el proyecto 
docente, que dificultan su correcto fun-
cionamiento. 

• La mayor y diferente distribución de la 
carga de trabajo que suponen en com-
paración con los modelos tradicionales, 
tanto para alumnado como para profe-
sorado. (López Pastor, 2011)

Pero por otro lado se consiguen ventajas 
como:

• Facilita y mejora la implicación del alum-
nado universitario en dinámicas de tra-

bajo colaborativo, así como en meto-
dologías activas de aprendizaje que se  
llevan a cabo.

• Facilita la adquisición de competencias 
de aprendizaje autónomo, que guardan 
una fuerte relación con los procesos de 
formación permanente. Influyen positi-
vamente en otros elementos del proceso 
de enseñanza aprendizaje más allá del 
propio sistema de evaluación (negocia-
ción curricular, uso de metodologías ac-
tivas, implicación del alumnado, mejora 
del proceso de enseñanza‐aprendizaje). 

• El  alumnado de las titulaciones propias 
de la formación del profesorado apren-
de de forma experiencial la utilización 
de sistemas y modelos de evaluación 
formativos. De esta forma, la evaluación 
se convierte también en contenido de 
aprendizaje. 

• La puesta en práctica de una evaluación 
formativa  y compartida permite analizar 
y mejorar la práctica docente. (López 
Pastor, 2011)

El rendimiento académico (RA) Es la valora-
ción de la capacidad de respuesta del indi-
viduo con la que se estima lo aprendido tras 
un proceso formativo. Es habitual identificar 
el RA con la calificación y parece claro es 
que la relación entre evaluación y RA puede 
y debe valorarse, con el fin de entender si 
ésta se refleja en las calificaciones obteni-
das por los estudiantes

Los estudios de Falchikov (2005), López, 
(2009) y Sanmartí (2007) sobre la corres-
pondencia entre Evaluación Formativa y 
Rendimiento Académico señalan la mane-
ra cómo se han conseguido mejoras en el 
factor pedagógico, particularmente relacio-
nado con los aprendizajes lo cual termina 
reflejándose en la calificación. (Hamodi, 
López Pastor, & López Pastor, 2015)

La diversidad de estrategias de Evaluación 
Formativa y de instrumentos utilizados en 
la misma, permite adecuarse a los estilos 

LOOR MENDOZA, W., GUEVARA PEÑARANDA, N., & GAME MENDOZA, K.
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de aprendizaje del alumnado, que suele ex-
presarse por vías electivas de evaluación, 
así, se establece un vínculo entre Evalua-
ción Formativa y responsabilidad, implica-
ción y control sobre el propio aprendizaje 
de los estudiantes. Castejón, López Pastor, 
Julián y Zaragoza, (2011) resaltaron que 
existen diferencias de rendimiento en fun-
ción de la vía de aprendizaje y evaluación 
elegidas por el alumnado, siendo mejores 
en los casos de la elección de Evaluación 
Formativa en relación a la vía de examen 
final, aunque también se comprobó que si 
no hay un procedimiento bien establecido, 
puede redundar negativamente en el rendi-
miento. Entonces, existe una necesidad de 
comprobar si hay una relación positiva en-
tre la Evaluación Formativa y el Rendimiento 
Académico, como favorecedora de apren-
dizajes que se reflejan en las calificaciones 
que obtiene el alumnado para mostrar que 
la utilización de sistemas de Evaluación 
Formativa es directamente proporcional 
al Rendimiento Académico del alumnado, 
especialmente en lo tocante a un elevado 
porcentaje de “aptos” y un bajo porcentaje 
de abandonos (“no presentados”). (Fraile, 
López, Castejón, & Romero, 2013)

Conclusión 

En la recopilación de la información hemos 
podido realizar un criterio que nos lleva a 
identificar conclusiones que concuerdan 
con los trabajos consultados y es que en 
primera instancia los procesos de forma-
ción educativa tienen mejores resultados 
cuando existe una reciprocidad de esfuer-
zos, para lograr lo anterior se requiere un 
compromiso mutuo profesor-alumno que 
lleva a acortar la distancia del conocimien-
to y abre el “aula” a un espacio de infinito 
aprendizaje.

La educación para el desarrollo de habilida-
des y destrezas ha tenido que abrirse a un 
concepto de formación de competencias, 
en donde la adquisición de conocimien-
to requiere amplitud al momento en que el 
profesor intercambia roles con los alumnos 

y viceversa.

En la educación superior tiene una doble 
relevancia impulsar los procesos de forma-
ción que se adapten a las necesidades de 
una sociedad cada vez más expandida a 
nivel de disponibilidad de información des-
de la formación de los nuevos profesores, 
puesto que el concepto de evaluación acá 
expuesto muestra mejoras suficientemente 
importantes para llevarlas a cabo desde los 
niveles más básicos de la educación.

Es de hecho tan importante que abre las 
posibilidades de aprovechamiento del pen-
samiento y la destreza humana ya que un 
proceso de formación como lo veníamos 
conociendo ha de cerrar las posibilidades a 
un porcentaje de la población que ahora el 
mismo sistema educativo obliga a encontrar 
una manera de transmitir y recibir conoci-
miento. 

La evaluación formativa no solo es inclu-
yente a niveles físicos, sociales, políticos 
y económicos sino también humanos y en 
la época actual pudiéramos decir que, de 
no ser por su desarrollo, estudio, discu-
sión e implementación no existiera el creci-
miento vertiginosos de medios electrónicos 
que soportan el sistema educativo actual, 
sobre todo a nivel de Educación Superior 
que cada día soporta una mayor cantidad 
de alumnos en cualquier lugar del mundo 
a través de programas educativos a distan-
cia los que hoy de alguna manera permite 
una continuidad a nivel educativo a pesar 
de una necesidad vital de distanciamiento 
social y confinamiento humano. 
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